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CENTRALNA
KOMISJA
EGZAMINACYJNA
Nazwa kwalifikacji: Zarzadzanie bezpieczenstwem w Srodowisku pracy
Oznaczenie kwalifikacji: Z.13
Numer zadania: 01
Arkusz zawiera informacje prawnie chronione
do momentu rozpoczecia egzaminu Miejsce na naklejke
. . z numerem PESEL i z kodem
Wypelnia zdajacy oérodka
Numer PESEL zdajgcego*
8 7.13-01-14.08
5 Czas trwania egzaminu:120 minut
o
§ EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE
B Rok 2014
E CZESC PRAKTYCZNA

Instrukcja dla zdajacego

1. Na pierwszej stronie arkusza egzaminacyjnego wpisz w oznaczonym miejscu swoj numer PESEL
i naklej naklejke z numerem PESEL i z kodem oérodka.

2. Na KARCIE OCENY w oznaczonym mie¢jscu przyklej naklejk¢ z numerem PESEL oraz wpisz:

— swoj numer PESEL*,

— symbol cyfrowy zawodu,
— oznaczenie kwalifikacji,
— numer zadania,

— numer stanowiska.

3. KARTE OCENY przekaz zespotowi nadzorujagcemu czes$¢ praktyczna egzaminu.

4. Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 9 stron i nie zawiera bledoéw. Ewentualny brak stron lub
inne usterki zglo$ przez podniesienie r¢ki przewodniczgcemu zespotu nadzorujacego cze$¢ praktyczng
egzaminu.

5. Zapoznaj si¢ z trescig zadania oraz stanowiskiem egzaminacyjnym. Masz na to 10 minut. Czas ten nie
jest wliczany do czasu trwania egzaminu.

6. Czas rozpoczecia i zakonczenia pracy zapisze w widocznym miejscu przewodniczacy zespolu
nadzorujgcego.

7. Wykonaj samodzielnie zadanie egzaminacyjne. Przestrzegaj zasad bezpieczenistwa i organizacji pracy.

8. Jezeli w zadaniu egzaminacyjnym wystepuje polecenie ,,zglo$ gotowo$¢ do oceny przez podniesienie
reki”, to zastosuj sie do polecenia i poczekaj na decyzje¢ przewodniczacego zespotu nadzorujgcego.

9. Po zakoficzeniu wykonania zadania pozostaw rezultaty oraz arkusz egzaminacyjny na swoim
stanowisku lub w miejscu wskazanym przez przewodniczgcego zespotu nadzorujgcego.

10.Po uzyskaniu zgody zespohlu nadzorujacego mozesz opuscié salg/miejsce przeprowadzania egzaminu.

Powodzenia!

* w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
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Zadanie egzaminacyjne

Na podstawie przedstawionych danych wypeinij Formularz nr 1 oraz Protokél ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadku przy pracy.

Opis zdarzenia:

Pani Anna Kowalska jest zatrudniona w firmie ustugowo-produkcyjnej XXXX 2z siedzibg
w Katowicach na stanowisku pracownika administracyjno-biurowego w dziale kadr do spraw osobowych.
Praca prowadzona jest na jedng zmian¢ w godzinach od 7.30 do 15.30. Pracownica wykonuje prace
zwigzane z obshuga komputera, prowadzeniem dokumentacji, przyjmowaniem telefonéw, obstuga faksu itp.

Powierzchnia pomieszczenia, w ktorym pracuje, wynosi 18 m% a wysokos¢ 3 m. Podlogi sa rowne,
niesliskie, wylozone wykladzinami syntetycznymi na calej powierzchni. O$wietlenie jest elektryczne
i naturalne — trzy okna o wymiarach 1,2 m x 1,7 m. W pomieszczeniu pracujag w tym samym czasie
3 osoby.

11 marca 2014 r. pani Kowalska rozpoczeta pracg o godzinie 7.30. O godzinie 12.30 wstala od biurka, aby
wyja¢ dokumenty z szafy. W tym momencie poslizgneta si¢ i upadta. Kolezanka pracujgca w tym samym
pomieszczeniu pomogla jej wstaé i udzielita jej pierwszej pomocy. Poniewaz bol nie ustgpowal, kolezanka
zawiadomila pracodawce. Pracodawca wezwal Pogotowie Ratunkowe, ktore zabralo panig Kowalska na
oddziat ratunkowy Szpitala Miejskiego, gdzie wykonano RTG stopy prawej nogi. Lekarz stwierdzit
skrgcenie stawu skokowego prawego i ogolne sttuczenie. Zatozono szyng gipsowa na okres ok. 3 tygodni,
a po nim przewidziano kontrol¢ w poradni chirurgicznej. Okres niezdolnosci do pracy to ok. 4 tygodnie.

Poszkodowana pracownica posiada aktualne badania lekarskie 1 aktualne szkolenie bhp.

Protokot Nr 001/2014

Dane firmy:

Firma ustugowo-produkcyjna XXXX, 40 — 086 Katowice, ul. Kalinowa 115
NIP: 012-34-56-789

REGON: 012345678

Dane poszkodowanej:

Anna Kowalska ur. 22.05.1967 r. w Katowicach; imi¢ ojca — Jan
Zamieszkata:

40-576 Katowice, ul. Stroma 10/2

nr dowodu osobistego AKM 199999

PESEL: 67052202345

Dane $wiadka i zglaszajacego wypadek w dniu 11.03.2014 r.

Elzbieta Wozniak ur.30.06.1974 r. w Katowicach

Zamieszkata:

41-106 Siemianowice Slaskie, ul. Dolna 7/3

Zespot powypadkowy:

Jan Kowalski — inspektor bhp, Andrzej Nowak — spoteczny inspektor pracy.

W Protokole ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy miejsca ,, wykropkowane” nalezy
uzupetnic tekstem. W miejscu podpis wstawi¢ X.
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KODY ZAWODU

Grupa duza 44 — Pozostali pracownicy obshugi biura

4414 Technicy archiwisci i pokrewni

441401 Archiwista dokumentow elektronicznych

441402 | Archiwista zaktadowy

441403 Technik archiwista

441490 Pozostali technicy archiwisci i pokrewni

4415 Pracownicy dziatow kadr

441501 Pracownik do spraw osobowych

441502 Pracownik do spraw socjalnych

4419 Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

441990 | Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Oswiadczenie poszkodowanej

W dniu 11.03.2014 r. wykonywatam swoje codzienne obowiazki. O godzinie 12.00 otrzymatam polecenie
sporzadzenia i dostarczenia sprawozdania, dotyczacego wydatkéw za dwa miesigce wraz z fakturami.
Brakowato mi tylko ostatniej faktury z dnia 27.02.2014 r. Wszystkie takie dokumenty trzymamy
w szufladzie szafy z aktami. Wstalam, zrobitam chyba trzy kroki, poslizgnetam si¢ 1 upadtam. Sama nie
bylam w stanie si¢ podnie$¢, wigc poprositam o pomoc kolezankeg, z ktéra razem pracujemy. Bardzo
zaczeta mnie boleé noga, wige poprositam kolezanke, aby wezwata pogotowie.

Oswiadczenie §wiadka wypadku

W dniu 11.03.2014 r. Anna i ja wykonywalysmy swoje codzienne obowigzki. Okolo poludnia zadzwonit
telefon, Ania odtozyla dokumenty, ktore aktualnie wypehniala 1 zaczeta sporzadzac zestawienie, o ktore ja
poproszono. W pewnej chwili wstata, zrobita kilka krokow w kierunku szafy i upadia. Sama nie byla
w stanie si¢ podnies¢, wigc jej pomogltam. Po okoto 10 min. kolezanka poprosita, abym zadzwonita po
pogotowie, bo bardzo zaczela bole¢ ja noga. Zawiadomiltam o zdarzeniu kierownika dziatu, ktory wezwat
Pogotowie Ratunkowe.

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 120 minut.

Ocenie podlegac bedzie 5 rezultatow:
— Wypehiony Formularz nr 1

— Wypelniony Protokél ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy pracy w czgsci
dotyczace] danych firmy i czlonkéw zespolu powypadkowego oraz funkcji przypisanej do
nazwiska

— Wypehiony Protokél ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy w czgsci
dotyczacej danych poszkodowane;j i zglaszajgcej wypadek, podany termin zgloszenia wypadku

— Wypelniony Protokél ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy pracy w czgsci
dotyczacej okolicznosci, przyczyn, skutkdw wypadku

— Wypelniony pkt. 7, pkt. 8 i pkt. 9 Protokolu ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy
pracy
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Formularz nr 1

Obowigzki pracodawcy po otrzymaniu zgtoszenia o wypadku.

2. Przyczyny posrednie i bezposrednie wystgpienia wypadku.

Przyczyny posrednie

Przyczyny bezposrednie

----------------------------------------------------------------------------

............................................................................

-----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------

............................................................................

----------------------------------------------------------------------------

3. Terminy obowiazujace przy ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkow przy pracy.

Zagadnienie

Terminy

zespot powypadkowy

przystapienie do ustalania okolicznosci i przyczyn wypadku przez

sporzadzenie protokotu powypadkowego

zatwierdzenie protokotu powypadkowego przez pracodawce

doreczenie zatwierdzonego protokotu poszkodowanemu

przechowywanie dokumentacji powypadkowe;j
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4. Propozycje dziatan majacych w przyszto$ci zapobiegac tego typu wypadkom.

T T T Y

T T T
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Protokol nr / r

ustalenia okolicemosen 1 preyeayn wypadku prey pracy
1. Poszkodowany pracownik jest zatrudniony

narwa. hub imig | eewisko pracodawcy

"kt s adeiby pracedamey

M REGON" PEREL

e Fl.:n:r;iil_r-_uh_li.._l:w |ty inmeze dokoamentn potwi erdzajgeego icdsamodd pracodawey

kod PED
2. Zespdl powvpadkowy w skladiie:

g 8 i ko fankcm

Dokonal w dniach od da ustalen dotvezgeveh okolicanodei i praveayn

wypadku prey pracy, jakicnu w dniu o godzinic ulegl{a)

Paiiii ) il ajca

T L T Y .72

e
kol ey WAL ulbca nr dorme nr bekalu

PESEL’ NP * pramer dowedu csobistego lub innego dokumenty potwicrdzaiscego bodsamaosd

posrkodomwanage

Fatrudniony(a) w na stanowisku
komdrka capammacina macwn stanowiska koo zawrodua (39
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5. Ustalono nastgpujace prayczyny wypadku "

_ stwierdzono nieprrestrzeganie preex pracodawee mastepujacveh preepisdw prawa pracy, w szczegdlnosci preepisow 1 zasad
bezpicczenstwa i higieny pracy lub innych przepiséw dotvezaeyeh ochrony 2ycia i zdrowia (wskazaé dowody)” ™

_ stwierdzono, 2e wylgezng prevezyng wypadku byle naruszenie preez poszkodowanego pracownika nastgpujacyveh przepisdw dotyvezaeyveh
ochrony yeia i zdrowia, spowodowane preez niego umysinie lub wskuiek ratacego niedbalstwa (wskazaé dowody )"

_  Stwierdzono stan migirzezwosc: albo wiever preez poszkodowanego pracowmika srodkow odurzagacych lub subsiancy psychotropowych
prEyezyniajace sig w znacznym stopniu do powstania wypadku (wekazad dowedy a w preypadku odmowy przez poszkodowanego
poddania sig badaniom na zawarioéé tych subsiancji w organizmie — zamiescic informacje o tvm fakeie) "
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7. Stwierdza sig, 2e wypadek
- wypadkiem przy pracy™ | JEST | | NIE JEST |
- traktowany na rowni £ wypadkiem pray pracy™

co uznsndnia sig nastgpuygeo:”

% Rodzaj wypadkn® | indvwidualny | | zbiorowy | | smiertelny | | cigrki | | powedujacy crasows niezdoinesc do pracy |

9. Whioski i zalecenia profilakivezne:”
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14, Podpisy exlonkow vespotu powypadkowego ucvestinicracego w ustalaniu okolicknoge 1 prayveryn wypadiu:

1) 2)

13. Poszkadowanego / eztonka rodziny” zapoznano 7 ninigjszym pratokolem oraz pouczano o prawie zeloszenia do protokolu inwag i zastrzezen
(zgloszemie uwagl 1 rasincerema nalery dotacrzye do protokolu)

imiz i nazwslae posrleedemaneg o pracownila huh nprasnicnzge cebonls redsine

14, Protokol zatwicrdzono:

13 Polwisrdzenis odbioru protokotu:

Jula poidpas f 1r preesylk poleeons)
16, Wilar zatyesnikdw do prolokotu:
POVICZENTE
I Przed zZatwisrdzeniam protokoln Zespat powpaclonny Zapoznajs Z trescig protokoln poszkocdowansen pracownila, a w raziz wypadln dmistzlnesa czbenks rodziny pracemiika, ltory ma
prawo rplosreria Uwag | Fasirsesen do ustalen zawartyeh w prosokiode
Foskodowary procowml, a w mae wypsdoy dmiericlrego, wpravmony czlomek modany  amedege precowmaks, mode wysigpie do sqin rejonewepo sgin  pracy
w 7 powidtmiwem o usialenic | sprosiowanie protokolu e podstawne ani. 189 Kodeksn Posigpowa vwilnege. 2 powddeiwem takim, W inderesic

posekodowanego pracownika moke wystagié rowmed onpanizacja swigzkewa, daslajgea v pracedawey mmdrsajges posskodowanege pracowmka . Fosseaena 2o sfosunku pracy s wolne
ol oplan sydowyeh
fii W pmpadiu wykornystania kempuiera do sporzgdeensa profokeolu dopusacza sig wersps czama-aly druka

% MIP lub

1 Jesbeh rug Eostal na SN, podiac

<L liab mwrier dovwiodin all bo inndgo dokimmentu pobwierdia goepd lodkamions pracodawoy

F Fezeli nic zostal nadany numsr FESEL Tub NIP, podad nimmer dowaodu albo immego doloameant potwicndzajeoego tozsamosd poaaiodowaneg o

3 Poudas el Kod zawodi (pecalnosd i ). stestiociirowy syimbal zpodny = obomigzinecs ElasyhiKacg Swadow 1 spegalnos

4 Jezeli zabrakmic micysca na dmiku, nalezy go anpatnié koleing strong podpisany preez <alonkdim 2espobu. powypadkowsge

: Praee inne preeprsy dotyergee ochromy #yeia 1 adeewia reevmie sig np. preepisy o ochreme preeciwpedarewe], o deseeze ieehmiermm, praepisy prawa goclogiernege | pomiceego,
budwlanags, o AT

L Mgpdrzeliie skioaln
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