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Nazwa kwalifikacji: Zarzadzanie bezpieczenstwem w Srodowisku pracy
Oznaczenie kwalifikacji: Z.13
Numer zadania: 01

Numer PESEL zdajacego™

Miejsce na naklejk¢ z numerem

Wypetnia zdajacy PESEL i z kodem o$rodka

7.13-01-19.01
Czas trwania egzaminu: 120 minut

EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE
~ Rok 2019
CZESC PRAKTYCZNA

Instrukcja dla zdajacego

1.

Na pierwszej stronie arkusza egzaminacyjnego wpisz w oznaczonym miejscu swoj numer PESEL
i naklej naklejk¢ z numerem PESEL i z kodem osrodka.

Na KARCIE OCENY w oznaczonym miejscu przyklej naklejke z numerem PESEL oraz wpisz:

— swoj numer PESEL*,

oznaczenie kwalifikacji,

— numer zadania,

— numer stanowiska.

Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 10 stron i nie zawiera btedow. Ewentualny brak stron
lub inne usterki zgtos przez podniesienie reki przewodniczacemu zespotu nadzorujacego.

Zapoznaj si¢ z trescig zadania oraz stanowiskiem egzaminacyjnym. Masz na to 10 minut. Czas ten
nie jest wliczany do czasu trwania egzaminu,

Czas rozpoczecia i zakonczenia pracy zapisze w widocznym miejscu przewodniczacy zespohlu
nadzorujacego.

Wykonaj samodzielnie zadanie egzaminacyjne. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa i organizacji
pracy.

Po zakonczeniu wykonania zadania pozostaw arkusz egzaminacyjny z rezultatami oraz KARTE
OCENY na swoim stanowisku lub w miejscu wskazanym przez przewodniczacego zespotu
nadzorujacego.

Po uzyskaniu zgody zespolu nadzorujacego mozesz opusci¢ salg/miejsce przeprowadzania
egzaminu.

Powodzenia!

* w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
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Zadanie egzaminacyjne

Wykonaj ocen¢ ryzyka zawodowego w skali pig¢ciostopniowej wedlug PN-N-18002:2011 na stanowisku
pracy magazyniera opisanym w arkuszu oceny stanowiska pracy. Zaproponuj dziatania prowadzace do
zmniejszenia ryzyka zawodowego na tym stanowisku.

ARKUSZ OCENY STANOWISKA PRACY MAGAZYNIERA

Zakres obowiagzkow magazyniera:
— przyjecie towaru,

— skladowanie,
— zabezpieczanie przed uszkodzeniem, zepsuciem, zniszczeniem i kradzieza,

— wydawanie towaru zgodnie z zamowieniami sklepow.

Zadania do wykonania:
Kompletacja

— kompletowanie palety zgodnie z zamowieniem,

kontrola sposobu ulozenia oraz ilosci i jakosci towaru na skompletowanych paletach,

potwierdzanie dokumentu paletowego i oznaczenie skompletowanej palety,

kompletacja towaréw z mrozni w kontenery chlodnicze,

kompletacja wyznaczonej grupy towarowej do skrzynio-palet.

Zatadunek
— pobieranie i potwierdzanie dokumentow transportowych,
— sprawdzanie temperatury i czystosci wewnatrz przestrzeni tadunkowej samochodu,
— dostarczanie towaréw wedlug kolejnosci ich zatadunku,

— kontrola poprawnosci zatadunku.

Inne zadania
— uzupelnianie towaru w podstawach regatow,
— kontrola terminéw przydatnosci do spozycia,

— dostarczanie na pasy zatadunkowe towarow calo-paletowych,

udzial w inwentaryzacjach,

utrzymywanie porzadku i czystosci w miejscu wykonywania pracy.

Stosowane maszyny, narzedzia i materialy: wozek widlowy z napedem elektrycznym, podnos$nik
nozycowy, kontenery chtodnicze, pomost przetadunkowy, stacja zaladowcza, palety, skrzynio-palety,
drabiny, skaner reczny, nozyk, folia, owijarka do palet, $rodki do utrzymania czystosci.

Warunki pracy: praca wewnatrz budynku na terenie magazynu glownego, mrozni, chlodni oraz
na zewnatrz budynku. Budynek wyposazony w wentylacje grawitacyjna i mechaniczna, oraz klimatyzacje,
oSwietlenie naturalne i sztuczne, instalacje odgromowa, wewnetrzng instalacje¢ przeciwpozarowa (hydranty
wewnetrzne i podrgczny sprzet gasniczy). Do dyspozycji sg szatnie, umywalnie, toalety, stolowka
zaktadowa.
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Czas pracy: praca zmianowa, 8 godzin dziennie i 40 godzin tygodniowo w przyjetym
czteromiesigcznym okresie rozliczeniowym.

Przerwa w pracy: zgodnie z kodeksem pracy 15-minutowa przerwa wliczona do czasu pracy.

Wyniki pomiarow:
— natezenie i rownomiernos¢ oswietlenia wedlug aktualnego protokotu pomiaréw oswietlenia zgodnie
z PN,

— minimalna temperatura w pomieszczeniu pracy zgodna z wymaganiami technologicznymi lub
obowigzujacymi przepisami,

— hatas, mikroklimat, pyty, substancje chemiczne (np.: opary kwasu siarkowego), zgodnie z aktualnymi
protokotami pomiaréw oraz obowigzujgcymi przepisami,

Wymagania:
— wyksztatcenie minimum zawodowe lub Srednie,

— uprawnienia do obstugi wozkéw widtowych,

— obstuga komputera (umiejetnosé obstugi Pakietu MS Office: Word, Excel),
— aktualne badania do celow sanitarno—epidemiologicznych,

— umiejetnos¢ pracy w zespole,

— dokfadnos¢, odpowiedzialno$¢ i uczeiwos¢ w wykonywaniu obowigzkow,
— duza sprawnos$¢ uktadu kostno-stawowego i miesniowego,

— sprawnos¢ narzadu wzroku i odpowiedni stan stuchu.

Stosowane Srodki ochrony:
— zbiorowej: wentylacja, ogrzewanie, zabezpieczenia przeciwporazeniowe,
— indywidualnej: kurtka ocieplana, bezregkawnik ocieplany, koszulka z krotkim i dhugim rekawem, czapka
welniana, czapka przeciwuderzeniowa, kalesony, rekawice robocze i ochronne, obuwie ochronne, helm
ochronny.

Pracownik zostat dopuszczony do pracy na podstawie waznego orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak
przeciwwskazan do pracy na stanowisku magazyniera. Pracownik posiada stosowne uprawnienia do obshugi
maszyn i urzadzefn wykorzystywanych w procesie pracy. Uczestniczy w wymaganych szkoleniach z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy.
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Oszacowanie ryzyka zawodowego w skali pieciostopniowej wg PN-N-18002:2011

Prawdopodobieristwo C'Qﬂfosc “aSt?PStW

Mata- (M) Srednia-(S) Duza-(D)
Mato prawdopodobne- (MP) ba rdz;) mate mgie sre;ime
Prawdopodobne- (P) mg*e Sregnle du_;ze
Wysoce prawdopodobne- (WP) sregme d'-fe bardz; duze

Przy oszacowaniu ryzyka zawodowego ciezkos¢ szkodliwych nastepstw zagrozenia i prawdopodobienstwo
ich wystapienia mozna okresli¢ stosujac nizej wymienione wskazowki:

Nastepstwa o malej szkodliwosci — urazy i choroby, ktore nie powoduja dtugotrwalych dolegliwosci
i absencji, sg to czasowe pogorszenia stanu zdrowia (np. niewielkie sttuczenia i zranienia, podraznienia oczu,
objawy niewielkiego zatrucia, bole glowy, itp.).

Nastepstwa o Sredniej szkodliwosci — urazy i choroby, ktore powoduja niewielkie, ale dlugotrwate lub
nawracajace okresowo dolegliwosci i s3 zwigzane z okresami absencji (np. zranienia, oparzenia II stopnia na
niewielkiej powierzchni ciata, alergie skorne, proste zlamania, zespoly przecigzeniowe uktadu mig$niowo-
szkieletowego, itp.).

Nastepstwa o duzej szkodliwos$ci — urazy i choroby, ktore powoduja cigzkie i stale dolegliwosci i/lub $mieré¢
(np. oparzenia III stopnia z uszkodzeniem S$ciggien, oparzenia II i III stopnia duzej powierzchni ciala,
amputacje, skomplikowane ztamania, choroby nowotworowe, toksyczne uszkodzenia narzadow
wewnetrznych i uktadu nerwowego w wyniku narazenia na czynniki chemiczne, choroba wibracyjna, astma,
zaéma, itp.).

Nastepstwa malo prawdopodobne — nastepstwa zagrozen, ktore nie powinny wystgpi¢ podczas calego
okresu aktywnosci zawodowej pracownika.

Nastepstwa prawdopodobne — nastepstwa zagrozen, ktore mogg wystapi¢ nie wigcej niz kilkakrotnie
podczas aktywnoS$ci zawodowej pracownika.

Nastepstwa wysoce prawdopodobne — nastepstwa zagrozen, ktére moga wystgpi¢ wielokrotnie podczas
aktywnosci zawodowej pracownika.
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Ogoélne zasady wyznaczania dopuszczalnosci ryzyka zawodowego oraz zalecenia dotyczace dzialan
wynikajacych z oceny tego ryzyka w skali pieciostopniowej wg PN-N-18002:2011

Oszacowanie ryzyka

Dopuszczalno$é ryzyka

Niezbedne dziatania

zawodowego zawodowego
. Praca nie moie byc¢ rozpoczeta ani kontynuowana do czasu
Bardzo duze Zmniejszenia ryzyka zawodowego do poziomu dopuszczalnego.
Jezeli ryzyko zawodowe jest zwigzane z pracg juz wykonywang,
Niedopuszczalne dziatania w celu jego zmniejszenia trzeba podja¢ natychmiast (np.
Duie przez zastosowanie srodkéw ochronnych). Planowana praca nie
moze by¢ rozpoczeta do czasu zmniejszenia ryzyka zawodowego
do poziomu dopuszczalnego.
érednie Zaleca sie zaplanowanie i podjecie dziatan, ktérych celem jest
zmniejszenie ryzyka zawodowego.
Zaleca sie rozwazenie mozliwosci dalszego zmniejszania poziomu
Mate Dopuszczalne ryzyka zawodowego Ilub zapewnienie, Ze ryzyko zawodowe

Bardzo mate

pozostaje na tym samym poziomie.

Nie jest konieczne prowadzenie zadnych dziatan

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 120 minut.

Ocenie podlega¢ beda 3 rezultaty:
— Karta informacyjna dotyczaca zagrozen na stanowisku pracy magazyniera, ze wskazaniem czynnikow

niebezpiecznych

oraz  szkodliwych

i psychofizycznych,

czynnikow  fizycznych, chemicznych, biologicznych

— Karta oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy magazyniera w czgsci dotyczacej oszacowania
ryzyka zawodowego w skali pigciostopniowej wedlug PN-N-18002:2011 i wyznaczenia jego

dopuszczalnosci dla kazdego zagrozenia wymienionego w Karcie informacyjnej, dotyczacej zagrozen

na stanowisku pracy magazyniera (kolumna 1-6),

— Karta oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy magazyniera w czgSci

dotyczacej

proponowanych dzialan zmniejszajacych poziom ryzyka dla kazdego zagrozenia wymienionego
w Karcie informacyjnej, dotyczacej zagrozen na stanowisku pracy magazyniera (kolumna 7).
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Karta informacyjna dotyczaca zagrozen na stanowisku pracy magazyniera, ze wskazaniem czynnikéw
niebezpiecznych - N oraz szkodliwych czynnikéw fizycznych - F, chemicznych - CH, biologicznych - B
i psychofizycznych - PF.

Rodzaj
czynnika
N, F, CH,

B, PF

Lp Zagrozenie Zrédto zagroienia Moizliwe skutki

1 2 3 4 5
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Lp

Zagrozenie

Rodzaj
czynnika
N, F, CH,

B, PF

Zrédto zagrozenia

Mozliwe skutki

3

10.

11.

12.

13.

14,
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